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  علان عن وظيفةنموذج بيانات بوابة الوظائف الحكومية لل 

 للموارد البشريةمدير عام الإدارة العامة 

 للموارد البشريةمدير عام الإدارة العامة  اسم الوظيفة

 ي قطاع النقل البحر  جهة العمل 

 وزارة النقل اسم الوزارة

للشعععععلمون ا اليعععععة التابععععععة لعععععلدارة ا ر  يعععععة  للمعععععوارد البشعععععريةتقععععع  عةعععععف قمعععععة وظعععععائف الإدارة العامعععععة  الوصف العام للوظيفة

وتهعععععد  حدعععععف تحعععععديو اسعععععرياتيمية ا عععععوارد البشعععععرية ومتابععععععة التطععععععوير ، والإداريعععععة وا عععععوارد البشعععععرية

ا ؤسسععععإد وةدارة وتنميععععة ا واحععععت والمسععععتحقاقات وا  ايععععا وعمليععععات ا ععععوارد البشععععرية و عععع ا متابعععععة 

ات والسياسععات ا نةمععة للمععوارد البشععرية وةعععداد تقععارير ومقري عععات ا سععتمدات  ععا ممععار ال شععر ع

 بشأنها.

 لأ كام قانون الخدمة البيامج  اجتياز  ا هارات الأساسية 
ً
التدريبية التد يحددحا الجهاز ا ر  ي للتنةيم والإدارة وفقا

 ( ولمئحته التنفي ية.81/2016ا دنية )

 قدرة  بيية عةف القيادة والتوجيه ووض  الخطط والبيامج ومتابعتها ا هارات الفنية

قضععام مععدة بيميععة مقععدارحا عععام عةععف الأقععل  ععا وظيفععة مععن ا سععتو  الععوظيف  الأور ) (،  و قضععام مععدة  سنوات الخبية

 عةف الأقل تتفق م  طبيعة عمل الوظيفة
ً
 .كلية مقدارحا سبعة عشر عاما

  نثى /ذ ر النوع
 يتوامم م  نوع  وطبيعة العملمؤحل عار  ا ؤحل

 مقبور فأعةف التقدير

  العمر 
 10/12/2023 تاريخ بداية الإعلان
 9/1/2024 تاريخ انتهام التقدم 

 1 العدد ا طلوب للوظيفة
  بيانات الإتصار والتقديم

 
  ي رئيس قطاع النقل البحر  /ي قدم الطلبات باسم السيد اللوام بحر ت

 
عد ل لك عةف النموذج ا 

 
 
للموارد البشرية " . التطوير سلم باليد للأمانة الفنية للجنة الوظائف القيادية بالإدارة العامة وت

 – عمارة تحيا مصر  ،بمانت  وبري النوبارية ا كسشارع  ي بمقر قطاع النقل البحر ا ؤسسإد" 

 الإسكندرية

و بيان  فاية الأدام ععن  وا ؤحلات الأعةف  تقارير د التأحيل العلمبيان الحالة معتمد موضحا به )  -1 ا س ندات ا طلوبة

افية التع –السنوات السابقة  الععدورات  –شعللها ا تقععدم  دالخبية النوعية وال منيعة للوظعائف الإشعر

ن حالجع امات  –خطابات الشكر والتقدير  –التدريبية ) مدتها ونوعها ومكانها ( العلاوات ال شجيعية 

  .ضافتهاحبيانات  خعععر  ير  ا تقدم وجدت و ي 

يعمععععل  هععععا  دالو ععععدة التعععع انمععععازات والإسععععهامات  ععععالإ  ، و عععع ا بيععععان يوضعععع  بععععا قريت التطععععويري بيععععان  -2

 .ن وجدتحمدعما با س ندات ا ؤيدة ل لك 

ععععار بيعععععان ا هعععععارات والقعععععدرات الخاصعععععة بالقعععععدرة عةعععععف التمديعععععد  -3 القعععععرارات  واتخعععععاذوالقيعععععادة  والمبتكع

وسععابقة العمععل  اوالحصععور عةععف مععؤحلات  عةععف وةجععادة للععات  جنبيععة وا عرفععة بعلععوم الحاسععت ا دعع

ا عععععؤتمرات وةععععععداد البحعععععور والتمتععععع  بعععععا ةهر اللائعععععق  ابا نةمعععععات الدوليعععععة والإقليميعععععة وا شعععععار ة  ععععع

  .والقدرة عةف التخاطت

  6×4صور شخصية  9عدد  -4

   .صورة الرقم القوم -5

 صور  8كون جمي  ا س ندات ا قدمة من  صل + ت -6
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  نموذج بيانات بوابة الوظائف الحكومية للعلان عن وظيفة

 للحر ةمدير عام الإدارة العامة 

 للحر ةمدير عام الإدارة العامة  اسم الوظيفة

 قطاع النقل البحري  جهة العمل 

 وزارة النقل اسم الوزارة

متابعة وتقوم ب للدارة ا ر  ية لشلمون ا وانىم،التابعة  قمة وظائف الإدارة العامة للحر ة تق  عةف الوصف العام للوظيفة

تابعععة الخاصععة ةعععداد تقععارير ا و  صععريةا البحريععة وانىم ا عع ر ععة السععفن والبضععار  والركععاب بمميعع  

 .ه ا الشأن 

 لأ كام قانون الخدمة البيامج  اجتياز  ا هارات الأساسية 
ً
التدريبية التد يحددحا الجهاز ا ر  ي للتنةيم والإدارة وفقا

 ( ولمئحته التنفي ية.81/2016ا دنية )

 قدرة  بيية عةف القيادة والتوجيه ووض  الخطط والبيامج ومتابعتها ا هارات الفنية

مععدة بيميععة مقععدارحا عععام عةععف الأقععل  ععا وظيفععة مععن ا سععتو  الععوظيف  الأور ) (،  و قضععام مععدة  قضععام سنوات الخبية

 عةف الأقل تتفق م  طبيعة عمل الوظيفة
ً
 .كلية مقدارحا سبعة عشر عاما

 ذ ر/  نثى النوع
 يتوامم م  نوع  وطبيعة العملمؤحل عار  ا ؤحل

 مقبور فأعةف التقدير

  العمر 
 10/12/2023 الإعلانتاريخ بداية 

 9/1/2024 تاريخ انتهام التقدم 
 1 العدد ا طلوب للوظيفة

  بيانات الإتصار والتقديم
 
 ت

 
عد ل لك قدم الطلبات باسم السيد اللوام بحري/ رئيس قطاع النقل البحري عةف النموذج ا 

 
 
للموارد البشرية " . التطوير سلم باليد للأمانة الفنية للجنة الوظائف القيادية بالإدارة العامة وت

 – ا كس بمانت  وبري النوبارية، عمارة تحيا مصر شارع  بمقر قطاع النقل البحري ا ؤسسإد" 

 الإسكندرية

و بيان  فاية الأدام ععن  بيان الحالة معتمد موضحا به ) التأحيل العلمد وا ؤحلات الأعةف  تقارير  -1 ا س ندات ا طلوبة

افية التعد شعللها ا تقععدم  –السنوات السابقة  الععدورات  –الخبية النوعية وال منيعة للوظعائف الإشعر

الجع امات حن  –خطابات الشكر والتقدير  –التدريبية ) مدتها ونوعها ومكانها ( العلاوات ال شجيعية 

  .وجدت و ي بيانات  خعععر  ير  ا تقدم حضافتها

الإنمععععازات والإسععععهامات  ععععا الو ععععدة التععععد يعمععععل  هععععا  ، و عععع ا بيععععان يوضعععع  بععععا قريت التطععععويري يععععان ب -2

 .مدعما با س ندات ا ؤيدة ل لك حن وجدت

ععععار بيعععععان ا هعععععارات والقعععععدرات الخاصعععععة بالقعععععدرة عةعععععف التمديعععععد  -3 القعععععرارات  واتخعععععاذوالقيعععععادة  والمبتكع

 عرفععة بعلععوم الحاسععت ا دععا وسععابقة العمععل والحصععور عةععف مععؤحلات  عةععف وةجععادة للععات  جنبيععة وا

با نةمعععععات الدوليعععععة والإقليميعععععة وا شعععععار ة  عععععا ا عععععؤتمرات وةععععععداد البحعععععور والتمتععععع  بعععععا ةهر اللائعععععق 

 والقدرة عةف التخاطت. 

  6×4صور شخصية  9عدد  -4

 صورة الرقم القوم .  -5

 صور  8تكون جمي  ا س ندات ا قدمة من  صل +  -6
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  بيانات بوابة الوظائف الحكومية للعلان عن وظيفةنموذج 

 القضاياحدارة مدير 

 القضاياحدارة مدير  اسم الوظيفة

 قطاع النقل البحري  جهة العمل 

 وزارة النقل اسم الوزارة

دراسعععة لعععلدارة العامعععة للشعععلمون القانونيعععة، تقعععوم ب التابععععة قمعععة وظعععائف حدارة القضعععاياتقععع  عةعععف  الوصف العام للوظيفة

الأعمعععار القضعععائية التعععد  ومراجععععة جميععع  بالتمسعععيق مععع  حيلمعععة قضعععايا الدولعععةالقضعععايا ومتابعتهعععا 

   قطاع سوام ا قامة منه  و عليه  هد  تحقيق ا ستهد  منها.تخص ال

عععام  البععععيامج  اجتيععععاز  ا هارات الأساسية   لأ كع
ً
قععععانون التدريبيععععة التععععد يحععععددحا الجهععععاز ا ر عععع ي للتنةععععيم والإدارة وفقععععا

 ( ولمئحته التنفي ية. 81/2016الخدمة ا دنية )

 قدرة  بيية عةف القيادة والتوجيه ووض  الخطط والبيامج ومتابعتها ا هارات الفنية

 و قضععام مععدة الأدنععى مباشععرة، قضععام مععدة بيميععة مقععدارحا عععام عةععف الأقععل  ععا وظيفععة مععن ا سععتو   سنوات الخبية

 عةف الأقل تتفق م  طبيعة عمل الوظيفة ستةكلية مقدارحا 
ً
 عشر عاما

 ذ ر/  نثى النوع
 شر عة وقانون(  -ليسانس ) قوق  ا ؤحل

 مقبور فأعةف التقدير
  العمر

 10/12/2023 تاريخ بداية الإعلان
 9/1/2024 تاريخ انتهام التقدم 

 1 العدد ا طلوب للوظيفة
  بيانات الإتصار والتقديم

 
  قدمت

 
عد ل لك الطلبات باسم السيد اللوام بحري/ رئيس قطاع النقل البحري عةف النموذج ا 

 
 
للموارد البشرية " . سلم باليد للأمانة الفنية للجنة الوظائف القيادية بالإدارة العامة وت

عمارة تحيا  ا كس بمانت  وبري النوبارية،شارع  بمقر قطاع النقل البحري التطوير ا ؤسسإد" 

 الإسكندرية – مصر 

بيان الحالة معتمد موضحا به ) التأحيل العلمد وا ؤحلات الأعةف  تقارير او بيعان  فايعة الأدام  -1 ا س ندات ا طلوبة

افية التععد شععللها ا تقعععدم  –عععن السععنوات السععابقة   –الخبععية النوعيععة وال منيععة للوظععائف الإشععر

 –خطابعات الشعكر والتقعدير  –العلاوات ال شجيعية العدورات التدريبية ) مدتها ونوعها ومكانها ( 

 الج امات حن وجدت و ي بيانات  خعععر  ير  ا تقدم حضافتها (. 

الإنمععازات والإسععهامات  ععا الو ععدة التععد يعمععل  هععا  ، و عع ا بيععان يوضعع  بععا قريت التطععويري بيععان  -2

 .مدعما با س ندات ا ؤيدة ل لك حن وجدت

عار ت الخاصععة بالقععدرة عةععف التمديععد بيععان ا هععارات والقععدرا -3 القععرارات  واتخععاذوالقيععادة  والمبتكع

والحصععععور عةععععف مععععؤحلات  عةععععف وةجععععادة للععععات  جنبيععععة وا عرفععععة بعلععععوم الحاسععععت ا دععععا وسععععابقة 

العمععل با نةمععات الدوليععة والإقليميععة وا شععار ة  ععا ا ععؤتمرات وةعععداد البحععور والتمتعع  بععا ةهر 

 . اللائق والقدرة عةف التخاطت

  6×4صور شخصية  9عدد  -4

 صورة الرقم القوم .  -5

 صور  8تكون جمي  ا س ندات ا قدمة من  صل +  -6

 



4 
 

  نموذج بيانات بوابة الوظائف الحكومية للعلان عن وظيفة

 حدارة التحقيقاتمدير 

 التحقيقاتحدارة مدير  اسم الوظيفة

 قطاع النقل البحري  جهة العمل 

 النقل وزارة اسم الوزارة

 باشعرةملعلدارة العامعة للشعلمون القانونيعة، تقعوم ب التابععة تق  عةف قمعة وظعائف حدارة التحقيقعات الوصف العام للوظيفة

وعرض النتائج عةف السلطة والتأ د من نسبة المخالفات الثابت وقوعها من العاملين التحقيقات 

اقعععععة الععععاملين بالقطعععاع  القانونيعععة بتوقيععع  الجعععع امات عةعععفجعععرامات الإ المختصعععة لإتخعععاذ   للو
ً
وفقعععا

 .محل التحقيق

 لأ كام  قانون الخدمة البيامج  اجتياز  ا هارات الأساسية 
ً
التدريبية التد يحددحا الجهاز ا ر  ي للتنةيم والإدارة وفقا

 ( ولمئحته التنفي ية. 81/2016ا دنية )

 قدرة  بيية عةف القيادة والتوجيه ووض  الخطط والبيامج ومتابعتها ا هارات الفنية

 و قضععام مععدة الأدنععى مباشععرة، قضععام مععدة بيميععة مقععدارحا عععام عةععف الأقععل  ععا وظيفععة مععن ا سععتو   سنوات الخبية

 عةف الأقل تتفق م  طبيعة عمل الوظيفة ستةكلية مقدارحا 
ً
 عشر عاما

 ذ ر/  نثى النوع
 شر عة وقانون(  - قوق ليسانس ) ا ؤحل

 مقبور فأعةف التقدير
  العمر

 10/12/2023 تاريخ بداية الإعلان
 9/1/2024 تاريخ انتهام التقدم 

 1 العدد ا طلوب للوظيفة
  بيانات الإتصار والتقديم

 
 ت

 
عد ل لك قدم الطلبات باسم السيد اللوام بحري/ رئيس قطاع النقل البحري عةف النموذج ا 

 
 
للموارد البشرية " . التطوير سلم باليد للأمانة الفنية للجنة الوظائف القيادية بالإدارة العامة وت

 – ا كس بمانت  وبري النوبارية، عمارة تحيا مصر شارع  بمقر قطاع النقل البحري ا ؤسسإد" 

 الإسكندرية

بيعان الحالعة معتمععد موضعحا بعه ) التأحيععل العلمعد وا عؤحلات الأعةععف  تقعارير او بيعان  فايععة الأدام  -1 ا س ندات ا طلوبة

افية التعععد شعععللها ا تقععععدم  –عععن السعععنوات السعععابقة   –الخبعععية النوعيعععة وال منيععة للوظعععائف الإشعععر

 –والتقععدير خطابععات الشععكر  –العععدورات التدريبيععة ) مععدتها ونوعهععا ومكانهععا ( العععلاوات ال شععجيعية 

 الج امات حن وجدت و ي بيانات  خعععر  ير  ا تقدم حضافتها (. 

الإنمعععازات والإسعععهامات  عععا الو عععدة التعععد يعمعععل  هعععا  ، و ععع ا بيعععان يوضععع  بعععا قريت التطعععويري بيععان  -2

 .مدعما با س ندات ا ؤيدة ل لك حن وجدت

ععار والمببيعععان ا هعععارات والقعععدرات الخاصعععة بالقعععدرة عةعععف التمديعععد  -3 القعععرارات  واتخعععاذوالقيعععادة  تكع

والحصور عةف مؤحلات  عةف وةجادة للعات  جنبيعة وا عرفعة بعلعوم الحاسعت ا دعا وسعابقة العمعل 

با نةمعععات الدوليعععة والإقليميعععة وا شعععار ة  عععا ا عععؤتمرات وةععععداد البحعععور والتمتععع  بعععا ةهر اللائعععق 

 والقدرة عةف التخاطت. 

  6×4صور شخصية  9عدد  -4

 الرقم القوم .  صورة -5

 صور  8تكون جمي  ا س ندات ا قدمة من  صل +  -6
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  نموذج بيانات بوابة الوظائف الحكومية للعلان عن وظيفة

 حدارة الر ي والعقودمدير 

 حدارة الر ي والعقودمدير  اسم الوظيفة

 قطاع النقل البحري  جهة العمل 

 وزارة النقل اسم الوزارة

 باشعرةملعلدارة العامعة للشعلمون القانونيعة، تقعوم ب التابععة تق  عةف قمعة وظعائف حدارة التحقيقعات الوصف العام للوظيفة

وعرض النتائج عةف السلطة والتأ د من نسبة المخالفات الثابت وقوعها من العاملين التحقيقات 

االقانونيعععة بتوقيععع  الجعععع امات عةعععف الععععاملين بالقطعععاع جعععرامات الإ المختصعععة لإتخعععاذ   للو
ً
قعععععة وفقعععا

 .محل التحقيق

 لأ كام  قانون الخدمة البيامج  اجتياز  ا هارات الأساسية 
ً
التدريبية التد يحددحا الجهاز ا ر  ي للتنةيم والإدارة وفقا

 ( ولمئحته التنفي ية. 81/2016ا دنية )

 قدرة  بيية عةف القيادة والتوجيه ووض  الخطط والبيامج ومتابعتها ا هارات الفنية

 و قضععام مععدة الأدنععى مباشععرة، قضععام مععدة بيميععة مقععدارحا عععام عةععف الأقععل  ععا وظيفععة مععن ا سععتو   الخبية سنوات

 عةف الأقل تتفق م  طبيعة عمل الوظيفة ستةكلية مقدارحا 
ً
 عشر عاما

 ذ ر/  نثى النوع
 شر عة وقانون(  -ليسانس ) قوق  ا ؤحل

 مقبور فأعةف التقدير
  العمر

 10/12/2023 الإعلانتاريخ بداية 
 9/1/2024 تاريخ انتهام التقدم 

 1 العدد ا طلوب للوظيفة
  بيانات الإتصار والتقديم

 
 ت

 
عد ل لك قدم الطلبات باسم السيد اللوام بحري/ رئيس قطاع النقل البحري عةف النموذج ا 

 
 
للموارد البشرية " . التطوير سلم باليد للأمانة الفنية للجنة الوظائف القيادية بالإدارة العامة وت

 – ا كس بمانت  وبري النوبارية، عمارة تحيا مصر شارع  بمقر قطاع النقل البحري ا ؤسسإد" 

 الإسكندرية

بيعان الحالعة معتمععد موضعحا بعه ) التأحيععل العلمعد وا عؤحلات الأعةععف  تقعارير او بيعان  فايععة الأدام  -1 ا س ندات ا طلوبة

افية التعععد شعععللها ا تقععععدم  –عععن السعععنوات السعععابقة   –الخبعععية النوعيعععة وال منيععة للوظعععائف الإشعععر

 –والتقععدير خطابععات الشععكر  –العععدورات التدريبيععة ) مععدتها ونوعهععا ومكانهععا ( العععلاوات ال شععجيعية 

 الج امات حن وجدت و ي بيانات  خعععر  ير  ا تقدم حضافتها (. 

الإنمعععازات والإسعععهامات  عععا الو عععدة التعععد يعمعععل  هعععا  ، و ععع ا بيعععان يوضععع  بعععا قريت التطعععويري بيععان  -2

 .مدعما با س ندات ا ؤيدة ل لك حن وجدت

ععار والمببيعععان ا هعععارات والقعععدرات الخاصعععة بالقعععدرة عةعععف التمديعععد  -3 القعععرارات  واتخعععاذوالقيعععادة  تكع

والحصور عةف مؤحلات  عةف وةجادة للعات  جنبيعة وا عرفعة بعلعوم الحاسعت ا دعا وسعابقة العمعل 

با نةمعععات الدوليعععة والإقليميعععة وا شعععار ة  عععا ا عععؤتمرات وةععععداد البحعععور والتمتععع  بعععا ةهر اللائعععق 

 والقدرة عةف التخاطت. 

  6×4صور شخصية  9عدد  -4

 الرقم القوم .  صورة -5

 صور  8تكون جمي  ا س ندات ا قدمة من  صل +  -6



6 
 

  نموذج بيانات بوابة الوظائف الحكومية للعلان عن وظيفة

 تآفراد وا مشمن الأ  دارة حمدير 

 تآفراد وا مشمن الأ  دارة حمدير  اسم الوظيفة

 قطاع النقل البحري  جهة العمل 

 وزارة النقل اسم الوزارة

وتهعد  حدعف تعأمين  التابعة للدارة العامعة للأمعن، ،تآفراد وا مشمن الأ  دارة تق  عةف قمة وظائف ح العام للوظيفةالوصف 

ععام الرقابعععة عةعععف ا مشعععآت و راسعععتها بصعععفة  جميععع  ممشعععآت القطعععاع ووضععع  خطعععط  منيعععة لهعععا وة كع

 دورية، ومتابعة تنفي  القوانين والتعليمات الخاصة بأمن الأفراد وا مشآت.

 لأ كام  التدريبية التد يحددحا الجهاز ا ر  ي البيامج  اجتياز  ا هارات الأساسية 
ً
قعانون الخدمعة للتنةيم والإدارة وفقا

 ( ولمئحته التنفي ية. 81/2016ا دنية )

 قدرة  بيية عةف القيادة والتوجيه ووض  الخطط والبيامج ومتابعتها ا هارات الفنية

 و قضععام مععدة الأدنععى مباشععرة، ميععة مقععدارحا عععام عةععف الأقععل  ععا وظيفععة مععن ا سععتو  قضععام مععدة بي سنوات الخبية

 عةف الأقل تتفق م  طبيعة عمل الوظيفة ستةكلية مقدارحا 
ً
 عشر عاما

 ذ ر/  نثى النوع
 يتوامم م  نوع  وطبيعة العملمؤحل عار  ا ؤحل

 مقبور فأعةف التقدير
  العمر

 10/12/2023 تاريخ بداية الإعلان
 9/1/2024 تاريخ انتهام التقدم 

 1 العدد ا طلوب للوظيفة
  بيانات الإتصار والتقديم

 
 ت

 
عد ل لك قدم الطلبات باسم السيد اللوام بحري/ رئيس قطاع النقل البحري عةف النموذج ا 

 
 
للموارد البشرية " . التطوير سلم باليد للأمانة الفنية للجنة الوظائف القيادية بالإدارة العامة وت

 – ا كس بمانت  وبري النوبارية، عمارة تحيا مصر شارع  بمقر قطاع النقل البحري ا ؤسسإد" 

 الإسكندرية

بيعان الحالعة معتمععد موضعحا بعه ) التأحيععل العلمعد وا عؤحلات الأعةععف  تقعارير او بيعان  فايععة الأدام  -1 ا س ندات ا طلوبة

افية التعععد شعععللها ا تقععععدم  –عععن السعععنوات السعععابقة   –الخبعععية النوعيعععة وال منيععة للوظعععائف الإشعععر

 –خطابععات الشععكر والتقععدير  –العععدورات التدريبيععة ) مععدتها ونوعهععا ومكانهععا ( العععلاوات ال شععجيعية 

 الج امات حن وجدت و ي بيانات  خعععر  ير  ا تقدم حضافتها (. 

الإنمعععازات والإسعععهامات  عععا الو عععدة التعععد يعمعععل  هعععا  ، و ععع ا بيعععان يوضععع  بعععا قريت التطعععويري بيععان  -2

 .مدعما با س ندات ا ؤيدة ل لك حن وجدت

ععار بيعععان ا هعععارات والقعععدرات الخاصعععة بالقعععدرة عةعععف التمديعععد  -3 القعععرارات  واتخعععاذوالقيعععادة  والمبتكع

 والحصور عةف مؤحلات  عةف وةجادة للعات  جنبيعة وا عرفعة بعلعوم الحاسعت ا دعا وسعابقة العمعل

با نةمعععات الدوليعععة والإقليميعععة وا شعععار ة  عععا ا عععؤتمرات وةععععداد البحعععور والتمتععع  بعععا ةهر اللائعععق 

 والقدرة عةف التخاطت. 

  6×4صور شخصية  9عدد  -4

 صورة الرقم القوم .  -5

 صور  8تكون جمي  ا س ندات ا قدمة من  صل +  -6
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  يفةنموذج بيانات بوابة الوظائف الحكومية للعلان عن وظ

 ا علومات ووسائل المتصارمن  دارة حمدير 

 ا علومات ووسائل المتصارمن  دارة مدير ح اسم الوظيفة

 قطاع النقل البحري  جهة العمل 

 وزارة النقل اسم الوزارة

التابعععععة لععععلدارة العامععععة للأمععععن، ا علومععععات ووسععععائل المتصععععار، مععععن  دارة تقعععع  عةععععف قمععععة وظععععائف ح الوصف العام للوظيفة

وتهد  حدف الحفاظ عةف ا علومات الإلكريونية الخاصة بالقطاع وتعأمين وضعمان سعرية مناقشعات 

عقععد بالقطععاع  و ا بععان  التابعععة التععد يععتم تععداور معلومععات 
 
ا ععؤتمرات والمجتماعععات واللجععان التععد ت

 سرية  ها.

 لأ كام  بية التد يحددحا الجهاز ا ر  ي التدريالبيامج  اجتياز  ا هارات الأساسية 
ً
قعانون الخدمعة للتنةيم والإدارة وفقا

 ( ولمئحته التنفي ية. 81/2016ا دنية )

 قدرة  بيية عةف القيادة والتوجيه ووض  الخطط والبيامج ومتابعتها ا هارات الفنية

 و قضععام مععدة الأدنععى مباشععرة، سععتو  قضععام مععدة بيميععة مقععدارحا عععام عةععف الأقععل  ععا وظيفععة مععن ا  سنوات الخبية

 عةف الأقل تتفق م  طبيعة عمل الوظيفة ستةكلية مقدارحا 
ً
 عشر عاما

 ذ ر/  نثى النوع
 يتوامم م  نوع  وطبيعة العملمؤحل عار  ا ؤحل

 مقبور فأعةف التقدير
  العمر

 10/12/2023 تاريخ بداية الإعلان
 9/1/2024 تاريخ انتهام التقدم 

 1 ا طلوب للوظيفة العدد
  بيانات الإتصار والتقديم

 
 ت

 
عد ل لك قدم الطلبات باسم السيد اللوام بحري/ رئيس قطاع النقل البحري عةف النموذج ا 

 
 
للموارد البشرية " . التطوير سلم باليد للأمانة الفنية للجنة الوظائف القيادية بالإدارة العامة وت

 – ا كس بمانت  وبري النوبارية، عمارة تحيا مصر شارع  بمقر قطاع النقل البحري ا ؤسسإد" 

 الإسكندرية

بيعان الحالعة معتمععد موضعحا بعه ) التأحيععل العلمعد وا عؤحلات الأعةععف  تقعارير او بيعان  فايععة الأدام  -1 ا س ندات ا طلوبة

افية –عععن السعععنوات السعععابقة   –التعععد شعععللها ا تقععععدم  الخبعععية النوعيعععة وال منيععة للوظعععائف الإشعععر

 –خطابععات الشععكر والتقععدير  –العععدورات التدريبيععة ) مععدتها ونوعهععا ومكانهععا ( العععلاوات ال شععجيعية 

 الج امات حن وجدت و ي بيانات  خعععر  ير  ا تقدم حضافتها (. 

 هعععا الإنمعععازات والإسعععهامات  عععا الو عععدة التعععد يعمعععل  ، و ععع ا بيعععان يوضععع  بعععا قريت التطعععويري بيععان  -2

 .مدعما با س ندات ا ؤيدة ل لك حن وجدت

ععار بيعععان ا هعععارات والقعععدرات الخاصعععة بالقعععدرة عةعععف التمديعععد  -3 القعععرارات  واتخعععاذوالقيعععادة  والمبتكع

والحصور عةف مؤحلات  عةف وةجادة للعات  جنبيعة وا عرفعة بعلعوم الحاسعت ا دعا وسعابقة العمعل 

ا عععؤتمرات وةععععداد البحعععور والتمتععع  بعععا ةهر اللائعععق  با نةمعععات الدوليعععة والإقليميعععة وا شعععار ة  عععا

 والقدرة عةف التخاطت. 

  6×4صور شخصية  9عدد  -4

 صورة الرقم القوم .  -5

 صور  8تكون جمي  ا س ندات ا قدمة من  صل +  -6
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  نموذج بيانات بوابة الوظائف الحكومية للعلان عن وظيفة

 العلاقات العامةدارة حمدير 

 العلاقات العامةدارة مدير ح اسم الوظيفة

 قطاع النقل البحري  جهة العمل 

 وزارة النقل اسم الوزارة

العلاقعات العامععة، وتهععد  حدععف تكععوين صعورة ذحنيععة جيععدة عععن القطععاع دارة تقع  عةععف قمععة وظععائف ح الوصف العام للوظيفة

 عمعععار كافعععة  تنفيععع وتحقيععق الثقعععة ا تبادلعععة بعععين القطعععاع والو عععدات الأخعععر ، والمشعععرا  ومتابععععة 

 .ا ؤتمرات وا عارض القومية والدولية الخاصة بمشار ة القطاع  االعلاقات العامة 

 لأ كام  التدريبية التد يحددحا الجهاز ا ر  ي البيامج  اجتياز  ا هارات الأساسية 
ً
قعانون الخدمعة للتنةيم والإدارة وفقا

 ( ولمئحته التنفي ية. 81/2016ا دنية )

 قدرة  بيية عةف القيادة والتوجيه ووض  الخطط والبيامج ومتابعتها ا هارات الفنية

 و قضععام مععدة الأدنععى مباشععرة، قضععام مععدة بيميععة مقععدارحا عععام عةععف الأقععل  ععا وظيفععة مععن ا سععتو   سنوات الخبية

 عةف الأقل تتفق م  طبيعة عمل الوظيفة ستةكلية مقدارحا 
ً
 عشر عاما

 ذ ر/  نثى النوع
 يتوامم م  نوع  وطبيعة العملمؤحل عار  ا ؤحل

 مقبور فأعةف التقدير
  العمر

 10/12/2023 تاريخ بداية الإعلان
 9/1/2024 تاريخ انتهام التقدم 

 1 العدد ا طلوب للوظيفة
  بيانات الإتصار والتقديم

 
  قدمت

 
عد ل لك الطلبات باسم السيد اللوام بحري/ رئيس قطاع النقل البحري عةف النموذج ا 

 
 
للموارد البشرية " . التطوير سلم باليد للأمانة الفنية للجنة الوظائف القيادية بالإدارة العامة وت

 – ا كس بمانت  وبري النوبارية، عمارة تحيا مصر شارع  بمقر قطاع النقل البحري ا ؤسسإد" 

 الإسكندرية

بيعان الحالعة معتمععد موضعحا بعه ) التأحيععل العلمعد وا عؤحلات الأعةععف  تقعارير او بيعان  فايععة الأدام  -1 ا س ندات ا طلوبة

افية –عععن السعععنوات السعععابقة   –التعععد شعععللها ا تقععععدم  الخبعععية النوعيعععة وال منيععة للوظعععائف الإشعععر

 –خطابععات الشععكر والتقععدير  –العععدورات التدريبيععة ) مععدتها ونوعهععا ومكانهععا ( العععلاوات ال شععجيعية 

 الج امات حن وجدت و ي بيانات  خعععر  ير  ا تقدم حضافتها (. 

 هعععا الإنمعععازات والإسعععهامات  عععا الو عععدة التعععد يعمعععل  ، و ععع ا بيعععان يوضععع  بعععا قريت التطعععويري بيععان  -2

 .مدعما با س ندات ا ؤيدة ل لك حن وجدت

ععار بيعععان ا هعععارات والقعععدرات الخاصعععة بالقعععدرة عةعععف التمديعععد  -3 القعععرارات  واتخعععاذوالقيعععادة  والمبتكع

والحصور عةف مؤحلات  عةف وةجادة للعات  جنبيعة وا عرفعة بعلعوم الحاسعت ا دعا وسعابقة العمعل 

ا عععؤتمرات وةععععداد البحعععور والتمتععع  بعععا ةهر اللائعععق  با نةمعععات الدوليعععة والإقليميعععة وا شعععار ة  عععا

 والقدرة عةف التخاطت. 

  6×4صور شخصية  9عدد  -4

 صورة الرقم القوم .  -5

 صور  8تكون جمي  ا س ندات ا قدمة من  صل +  -6
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  نموذج بيانات بوابة الوظائف الحكومية للعلان عن وظيفة

 مكتت خدمة ا واطنيندارة حمدير 

 خدمة ا واطنين دارة مدير ح الوظيفةاسم 

 قطاع النقل البحري  جهة العمل 

 وزارة النقل اسم الوزارة

ا واطنين من  ت ليل كل مايصاد ، وتهد  حدف مكتت خدمة ا واطنيندارة تق  عةف قمة وظائف ح الوصف العام للوظيفة

معوقات عن طريق تلقع  المستفسعارات والشعكاو  وا طالعت، وجمعهعا وبحإهعا وة التهعا للمسعلمولين 

 لإرضام ا تعاملين م  القطاع.
ً
 وصولم

 لأ كام  التدريبية التد يحددحا الجهاز ا ر  ي البيامج  اجتياز  ا هارات الأساسية 
ً
قعانون الخدمعة للتنةيم والإدارة وفقا

 ( ولمئحته التنفي ية. 81/2016) ا دنية

 قدرة  بيية عةف القيادة والتوجيه ووض  الخطط والبيامج ومتابعتها ا هارات الفنية

 و قضععام مععدة الأدنععى مباشععرة، قضععام مععدة بيميععة مقععدارحا عععام عةععف الأقععل  ععا وظيفععة مععن ا سععتو   سنوات الخبية

 عةف الأقل تتفق م  طبيعة عمل الوظيفة ستةكلية مقدارحا 
ً
 عشر عاما

 ذ ر/  نثى النوع
 يتوامم م  نوع  وطبيعة العملمؤحل عار  ا ؤحل

 مقبور فأعةف التقدير
  العمر

 10/12/2023 تاريخ بداية الإعلان
 9/1/2024 تاريخ انتهام التقدم 

 1 العدد ا طلوب للوظيفة
  بيانات الإتصار والتقديم

 
  قدمت

 
عد ل لك الطلبات باسم السيد اللوام بحري/ رئيس قطاع النقل البحري عةف النموذج ا 

 
 
للموارد البشرية " . التطوير سلم باليد للأمانة الفنية للجنة الوظائف القيادية بالإدارة العامة وت

 – ا كس بمانت  وبري النوبارية، عمارة تحيا مصر شارع  بمقر قطاع النقل البحري ا ؤسسإد" 

 الإسكندرية

بيعان الحالعة معتمععد موضعحا بعه ) التأحيععل العلمعد وا عؤحلات الأعةععف  تقعارير او بيعان  فايععة الأدام  -1 ا س ندات ا طلوبة

افية –عععن السعععنوات السعععابقة   –التعععد شعععللها ا تقععععدم  الخبعععية النوعيعععة وال منيععة للوظعععائف الإشعععر

 –خطابععات الشععكر والتقععدير  –العععدورات التدريبيععة ) مععدتها ونوعهععا ومكانهععا ( العععلاوات ال شععجيعية 

 الج امات حن وجدت و ي بيانات  خعععر  ير  ا تقدم حضافتها (. 

 هعععا الإنمعععازات والإسعععهامات  عععا الو عععدة التعععد يعمعععل  ، و ععع ا بيعععان يوضععع  بعععا قريت التطعععويري بيععان  -2

 .مدعما با س ندات ا ؤيدة ل لك حن وجدت

ععار بيعععان ا هعععارات والقعععدرات الخاصعععة بالقعععدرة عةعععف التمديعععد  -3 القعععرارات  واتخعععاذوالقيعععادة  والمبتكع

والحصور عةف مؤحلات  عةف وةجادة للعات  جنبيعة وا عرفعة بعلعوم الحاسعت ا دعا وسعابقة العمعل 

ا عععؤتمرات وةععععداد البحعععور والتمتععع  بعععا ةهر اللائعععق  با نةمعععات الدوليعععة والإقليميعععة وا شعععار ة  عععا

 والقدرة عةف التخاطت. 

  6×4صور شخصية  9عدد  -4

 صورة الرقم القوم .  -5

 صور  8تكون جمي  ا س ندات ا قدمة من  صل +  -6
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  نموذج بيانات بوابة الوظائف الحكومية للعلان عن وظيفة

 عمليات ا وارد البشريةدارة حمدير 

 عمليات ا وارد البشريةدارة مدير ح اسم الوظيفة

 قطاع النقل البحري  جهة العمل 

 وزارة النقل اسم الوزارة

التابععععة لعععلدارة العامعععة للمعععوارد البشعععرية، عمليعععات ا عععوارد البشعععرية، دارة تقععع  عةعععف قمعععة وظعععائف ح الوصف العام للوظيفة

حد ععععة  ومميكنعععة، و ععع ا تةعععف مسعععتو  متميععع  معععن رضععععام وتهعععد  حدعععف الوصعععور حدعععف ملفعععات وظيفيعععة م 

 ا وظفين فما يتعلق بالرعاية والشلمون الوظيفية.

 لأ كام  التدريبية التد يحددحا الجهاز ا ر  ي البيامج  اجتياز  ا هارات الأساسية 
ً
قعانون الخدمعة للتنةيم والإدارة وفقا

 ( ولمئحته التنفي ية. 81/2016ا دنية )

 رة  بيية عةف القيادة والتوجيه ووض  الخطط والبيامج ومتابعتهاقد ا هارات الفنية

 و قضععام مععدة الأدنععى مباشععرة، قضععام مععدة بيميععة مقععدارحا عععام عةععف الأقععل  ععا وظيفععة مععن ا سععتو   سنوات الخبية

 عةف الأقل تتفق م  طبيعة عمل الوظيفة ستةكلية مقدارحا 
ً
 عشر عاما

 ذ ر/  نثى النوع
 يتوامم م  نوع  وطبيعة العملمؤحل عار  ا ؤحل

 مقبور فأعةف التقدير
  العمر

 10/12/2023 تاريخ بداية الإعلان
 9/1/2024 تاريخ انتهام التقدم 

 1 العدد ا طلوب للوظيفة
  بيانات الإتصار والتقديم

 
 ت

 
عد ل لك قدم الطلبات باسم السيد اللوام بحري/ رئيس قطاع النقل البحري عةف النموذج ا 

 
 
للموارد البشرية " . التطوير سلم باليد للأمانة الفنية للجنة الوظائف القيادية بالإدارة العامة وت

 – ا كس بمانت  وبري النوبارية، عمارة تحيا مصر شارع  بمقر قطاع النقل البحري ا ؤسسإد" 

 الإسكندرية

بيعان الحالعة معتمععد موضعحا بعه ) التأحيععل العلمعد وا عؤحلات الأعةععف  تقعارير او بيعان  فايععة الأدام  -1 ا س ندات ا طلوبة

افية التعععد شعععللها ا تقععععدم  –عععن السعععنوات السعععابقة   –الخبعععية النوعيعععة وال منيععة للوظعععائف الإشعععر

 –والتقععدير خطابععات الشععكر  –العععدورات التدريبيععة ) مععدتها ونوعهععا ومكانهععا ( العععلاوات ال شععجيعية 

 الج امات حن وجدت و ي بيانات  خعععر  ير  ا تقدم حضافتها (. 

الإنمعععازات والإسعععهامات  عععا الو عععدة التعععد يعمعععل  هعععا  ، و ععع ا بيعععان يوضععع  بعععا قريت التطعععويري بيععان  -2

 .مدعما با س ندات ا ؤيدة ل لك حن وجدت

ععار والمببيعععان ا هعععارات والقعععدرات الخاصعععة بالقعععدرة عةعععف التمديعععد  -3 القعععرارات  واتخعععاذوالقيعععادة  تكع

والحصور عةف مؤحلات  عةف وةجادة للعات  جنبيعة وا عرفعة بعلعوم الحاسعت ا دعا وسعابقة العمعل 

با نةمعععات الدوليعععة والإقليميعععة وا شعععار ة  عععا ا عععؤتمرات وةععععداد البحعععور والتمتععع  بعععا ةهر اللائعععق 

 والقدرة عةف التخاطت. 

  6×4صور شخصية  9عدد  -4

 الرقم القوم .  صورة -5

 صور  8تكون جمي  ا س ندات ا قدمة من  صل +  -6
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  نموذج بيانات بوابة الوظائف الحكومية للعلان عن وظيفة

 ا اليةالشلمون دارة حمدير 

 ا اليةالشلمون دارة مدير ح اسم الوظيفة

 قطاع النقل البحري  جهة العمل 

 وزارة النقل اسم الوزارة

، التابعععععة لععععلدارة العامععععة للشععععلمون ا اليععععة والإداريععععة، ا اليععععةالشععععلمون دارة تقعععع  عةععععف قمععععة وظععععائف ح للوظيفةالوصف العام 

وتهععععععد  حدععععععف ا شععععععار ة  ععععععا وضعععععع  البععععععيامج والسياسععععععات ال شععععععليلية لععععععلدارة ا اليععععععة بمععععععا يتفععععععق معععععع  

 اليته.اسرياتيمية القطاع والعمل عةف تحقيقها ومتابعة تطبيقها بما يضمن  فامة العمل وفع

 لأ كام  التدريبية التد يحددحا الجهاز ا ر  ي البيامج  اجتياز  ا هارات الأساسية 
ً
قعانون الخدمعة للتنةيم والإدارة وفقا

 ( ولمئحته التنفي ية. 81/2016ا دنية )

 قدرة  بيية عةف القيادة والتوجيه ووض  الخطط والبيامج ومتابعتها ا هارات الفنية

 و قضععام مععدة الأدنععى مباشععرة، قضععام مععدة بيميععة مقععدارحا عععام عةععف الأقععل  ععا وظيفععة مععن ا سععتو   سنوات الخبية

 عةف الأقل تتفق م  طبيعة عمل الوظيفة ستةكلية مقدارحا 
ً
 عشر عاما

 ذ ر/  نثى النوع
 يتوامم م  نوع  وطبيعة العملمؤحل عار  ا ؤحل

 مقبور فأعةف التقدير
  العمر

 10/12/2023 الإعلانتاريخ بداية 
 9/1/2024 تاريخ انتهام التقدم 

 1 العدد ا طلوب للوظيفة
  بيانات الإتصار والتقديم

 
 ت

 
عد ل لك قدم الطلبات باسم السيد اللوام بحري/ رئيس قطاع النقل البحري عةف النموذج ا 

 
 
ارد البشرية " . التطوير للمو سلم باليد للأمانة الفنية للجنة الوظائف القيادية بالإدارة العامة وت

 – ا كس بمانت  وبري النوبارية، عمارة تحيا مصر شارع  بمقر قطاع النقل البحري ا ؤسسإد" 

 الإسكندرية

بيعان الحالعة معتمععد موضعحا بعه ) التأحيععل العلمعد وا عؤحلات الأعةععف  تقعارير او بيعان  فايععة الأدام  -1 ا س ندات ا طلوبة

افية التعععد شعععللها ا تقععععدم  –عععن السعععنوات السعععابقة   –الخبعععية النوعيعععة وال منيععة للوظعععائف الإشعععر

 –والتقععدير خطابععات الشععكر  –العععدورات التدريبيععة ) مععدتها ونوعهععا ومكانهععا ( العععلاوات ال شععجيعية 

 الج امات حن وجدت و ي بيانات  خعععر  ير  ا تقدم حضافتها (. 

الإنمعععازات والإسعععهامات  عععا الو عععدة التعععد يعمعععل  هعععا  ، و ععع ا بيعععان يوضععع  بعععا قريت التطعععويري بيععان  -2

 .مدعما با س ندات ا ؤيدة ل لك حن وجدت

ععار والمببيعععان ا هعععارات والقعععدرات الخاصعععة بالقعععدرة عةعععف التمديعععد  -3 القعععرارات  واتخعععاذوالقيعععادة  تكع

والحصور عةف مؤحلات  عةف وةجادة للعات  جنبيعة وا عرفعة بعلعوم الحاسعت ا دعا وسعابقة العمعل 

با نةمعععات الدوليعععة والإقليميعععة وا شعععار ة  عععا ا عععؤتمرات وةععععداد البحعععور والتمتععع  بعععا ةهر اللائعععق 

 والقدرة عةف التخاطت. 

  6×4صور شخصية  9عدد  -4

 الرقم القوم .  صورة -5

 صور  8تكون جمي  ا س ندات ا قدمة من  صل +  -6
 



12 
 

  نموذج بيانات بوابة الوظائف الحكومية للعلان عن وظيفة

اقبة المخ ون السلعادارة حمدير   مر

اقبة المخ ون السلعادارة مدير ح اسم الوظيفة  مر

 قطاع النقل البحري  جهة العمل 

 وزارة النقل اسم الوزارة

اقبعععة المخععع ون السعععلعا ، التابععععة لعععلدارة ا ر  يعععة للشعععلمون ا اليعععة دارة تقععع  عةعععف قمعععة وظعععائف ح الوصف العام للوظيفة مر

 وتبويبه منه وتصميفه الرا د وتحديد والإدارية وا وارد البشرية، وتهد  حدف التحقق من المخ ون

 استخدامه  و اس بداله بما يحافظ عةف موارد القطاع.  حمكانية وتحديد

 لأ كام  قانون الخدمة البيامج  اجتياز  ا هارات الأساسية 
ً
التدريبية التد يحددحا الجهاز ا ر  ي للتنةيم والإدارة وفقا

 ( ولمئحته التنفي ية. 81/2016ا دنية )

   الخطط والبيامج ومتابعتهاقدرة  بيية عةف القيادة والتوجيه ووض ا هارات الفنية

 و قضععام مععدة الأدنععى مباشععرة، قضععام مععدة بيميععة مقععدارحا عععام عةععف الأقععل  ععا وظيفععة مععن ا سععتو   سنوات الخبية

 عةف الأقل تتفق م  طبيعة عمل الوظيفة ستةكلية مقدارحا 
ً
 عشر عاما

 ذ ر/  نثى النوع
 يتوامم م  نوع  وطبيعة العملمؤحل عار  ا ؤحل

 مقبور فأعةف التقدير
  العمر

 10/12/2023 تاريخ بداية الإعلان
 9/1/2024 تاريخ انتهام التقدم 

 1 العدد ا طلوب للوظيفة
  بيانات الإتصار والتقديم

 
 ت

 
عد ل لك قدم الطلبات باسم السيد اللوام بحري/ رئيس قطاع النقل البحري عةف النموذج ا 

 
 
للموارد البشرية " . التطوير سلم باليد للأمانة الفنية للجنة الوظائف القيادية بالإدارة العامة وت

 – ا كس بمانت  وبري النوبارية، عمارة تحيا مصر شارع  بمقر قطاع النقل البحري ا ؤسسإد" 

 الإسكندرية

ؤحلات الأعةععف  تقعارير او بيعان  فايععة الأدام بيعان الحالعة معتمععد موضعحا بعه ) التأحيععل العلمعد وا ع -1 ا س ندات ا طلوبة

افية التعععد شعععللها ا تقععععدم  –عععن السعععنوات السعععابقة   –الخبعععية النوعيعععة وال منيععة للوظعععائف الإشعععر

 –خطابععات الشععكر والتقععدير  –العععدورات التدريبيععة ) مععدتها ونوعهععا ومكانهععا ( العععلاوات ال شععجيعية 

 ا تقدم حضافتها (.  الج امات حن وجدت و ي بيانات  خعععر  ير  

الإنمعععازات والإسعععهامات  عععا الو عععدة التعععد يعمعععل  هعععا  ، و ععع ا بيعععان يوضععع  بعععا قريت التطعععويري بيععان  -2

 .مدعما با س ندات ا ؤيدة ل لك حن وجدت

ععار بيعععان ا هعععارات والقعععدرات الخاصعععة بالقعععدرة عةعععف التمديعععد  -3 القعععرارات  واتخعععاذوالقيعععادة  والمبتكع

عةف وةجادة للعات  جنبيعة وا عرفعة بعلعوم الحاسعت ا دعا وسعابقة العمعل والحصور عةف مؤحلات  

با نةمعععات الدوليعععة والإقليميعععة وا شعععار ة  عععا ا عععؤتمرات وةععععداد البحعععور والتمتععع  بعععا ةهر اللائعععق 

 والقدرة عةف التخاطت. 

  6×4صور شخصية  9عدد  -4

 صورة الرقم القوم .  -5

 صور  8 صل +  تكون جمي  ا س ندات ا قدمة من -6
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  نموذج بيانات بوابة الوظائف الحكومية للعلان عن وظيفة

 ا تابعة والتقييمدارة حمدير 

 ا تابعة والتقييمدارة مدير ح اسم الوظيفة

 قطاع النقل البحري  جهة العمل 

 وزارة النقل اسم الوزارة

، التابعععععة لععععلدارة ا ر  يععععة لععععلدارة المسععععرياتيمية،  ا تابعععععة والتقيععععيمدارة تقعععع  عةععععف قمععععة وظععععائف ح الوصف العام للوظيفة

وتهعععد  حدععععف ا شععععار ة  ععععا تحقيععععق النتععععائج ا سععععتهدفة مععععن الخطععععة المسععععرياتيمية وتطععععوير ومراجعععععة 

 وتحديو نةام ا تابعة والتقييم للخطة المسرياتيمية، والخطط ال شليلية والسنوية للقطاع.

 لأ كام  ريبية التد يحددحا الجهاز ا ر  ي التدالبيامج  اجتياز  ا هارات الأساسية 
ً
قعانون الخدمعة للتنةيم والإدارة وفقا

 ( ولمئحته التنفي ية. 81/2016ا دنية )

 قدرة  بيية عةف القيادة والتوجيه ووض  الخطط والبيامج ومتابعتها ا هارات الفنية

 و قضععام مععدة الأدنععى مباشععرة، مععدة بيميععة مقععدارحا عععام عةععف الأقععل  ععا وظيفععة مععن ا سععتو   قضععام سنوات الخبية

 عةف الأقل تتفق م  طبيعة عمل الوظيفة ستةكلية مقدارحا 
ً
 عشر عاما

 ذ ر/  نثى النوع
 يتوامم م  نوع  وطبيعة العملمؤحل عار  ا ؤحل

 مقبور فأعةف التقدير
  العمر

 10/12/2023 تاريخ بداية الإعلان
 9/1/2024 تاريخ انتهام التقدم 

 1 العدد ا طلوب للوظيفة
  بيانات الإتصار والتقديم

 
 ت

 
عد ل لك قدم الطلبات باسم السيد اللوام بحري/ رئيس قطاع النقل البحري عةف النموذج ا 

 
 
رية " . التطوير للموارد البشسلم باليد للأمانة الفنية للجنة الوظائف القيادية بالإدارة العامة وت

 – ا كس بمانت  وبري النوبارية، عمارة تحيا مصر شارع  بمقر قطاع النقل البحري ا ؤسسإد" 

 الإسكندرية

بيعان الحالعة معتمععد موضعحا بعه ) التأحيععل العلمعد وا عؤحلات الأعةععف  تقعارير او بيعان  فايععة الأدام  -1 ا س ندات ا طلوبة

افية التعععد شعععللها ا تقععععدم  –عععن السعععنوات السعععابقة   –الخبعععية النوعيعععة وال منيععة للوظعععائف الإشعععر

 –والتقععدير خطابععات الشععكر  –العععدورات التدريبيععة ) مععدتها ونوعهععا ومكانهععا ( العععلاوات ال شععجيعية 

 الج امات حن وجدت و ي بيانات  خعععر  ير  ا تقدم حضافتها (. 

الإنمعععازات والإسعععهامات  عععا الو عععدة التعععد يعمعععل  هعععا  ، و ععع ا بيعععان يوضععع  بعععا قريت التطعععويري بيععان  -2

 .مدعما با س ندات ا ؤيدة ل لك حن وجدت

ععار والمببيعععان ا هعععارات والقعععدرات الخاصعععة بالقعععدرة عةعععف التمديعععد  -3 القعععرارات  واتخعععاذوالقيعععادة  تكع

والحصور عةف مؤحلات  عةف وةجادة للعات  جنبيعة وا عرفعة بعلعوم الحاسعت ا دعا وسعابقة العمعل 

با نةمعععات الدوليعععة والإقليميعععة وا شعععار ة  عععا ا عععؤتمرات وةععععداد البحعععور والتمتععع  بعععا ةهر اللائعععق 

 والقدرة عةف التخاطت. 

  6×4صور شخصية  9عدد  -4

 الرقم القوم .  صورة -5

 صور  8تكون جمي  ا س ندات ا قدمة من  صل +  -6
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  نموذج بيانات بوابة الوظائف الحكومية للعلان عن وظيفة

 مدير حدارة شلمون السفن

 مدير حدارة شلمون السفن اسم الوظيفة

 قطاع النقل البحري  جهة العمل 

 وزارة النقل اسم الوزارة

وتهعد  حدعف   الإدارة العامعة للسعفن والرعياخيص.التابعة  تق  عةف قمة وظائف حدارة شلمون السفن  الوصف العام للوظيفة

ا شعععععار ة  عععععا دراسعععععة ا شعععععروعات المسععععع ثمارية  ععععععا ممعععععار النقعععععل البحعععععري والأعمعععععار ا رتبطعععععة بععععععه 

عععام القععععوانين واللععععوائ  والقععععرارات السععععارية  بالتمسععععيق معععع  الهيلمععععة العامععععة للاسعععع ثمار  ععععا ضععععوم   كع

 طط قطاع النقل البحري الحالية وا ستقبلية.وخ

 لأ كام  التدريبية التد يحددحا الجهاز ا ر  ي البيامج  اجتياز  ا هارات الأساسية 
ً
قعانون الخدمعة للتنةيم والإدارة وفقا

 ( ولمئحته التنفي ية. 81/2016ا دنية )

 قدرة  بيية عةف القيادة والتوجيه ووض  الخطط والبيامج ومتابعتها ا هارات الفنية

 و قضععام مععدة الأدنععى مباشععرة، قضععام مععدة بيميععة مقععدارحا عععام عةععف الأقععل  ععا وظيفععة مععن ا سععتو   سنوات الخبية

 عةف الأقل تتفق م  طبيعة عمل الوظيفة ستةكلية مقدارحا 
ً
 عشر عاما

 ذ ر/  نثى النوع
 يتوامم م  نوع  وطبيعة العملمؤحل عار  ا ؤحل

 مقبور فأعةف التقدير
  العمر

 10/12/2023 تاريخ بداية الإعلان
 9/1/2024 تاريخ انتهام التقدم 

 1 العدد ا طلوب للوظيفة
  بيانات الإتصار والتقديم

 
 ت

 
عد ل لك قدم الطلبات باسم السيد اللوام بحري/ رئيس قطاع النقل البحري عةف النموذج ا 

 
 
للموارد البشرية " . التطوير سلم باليد للأمانة الفنية للجنة الوظائف القيادية بالإدارة العامة وت

 – ا كس بمانت  وبري النوبارية، عمارة تحيا مصر شارع  بمقر قطاع النقل البحري ا ؤسسإد" 

 الإسكندرية

العلمعد وا عؤحلات الأعةععف  تقعارير او بيعان  فايععة الأدام  بيعان الحالعة معتمععد موضعحا بعه ) التأحيععل -1 ا س ندات ا طلوبة

افية التعععد شعععللها ا تقععععدم  –عععن السعععنوات السعععابقة   –الخبعععية النوعيعععة وال منيععة للوظعععائف الإشعععر

 –خطابععات الشععكر والتقععدير  –العععدورات التدريبيععة ) مععدتها ونوعهععا ومكانهععا ( العععلاوات ال شععجيعية 

  خعععر  ير  ا تقدم حضافتها (. الج امات حن وجدت و ي بيانات 

الإنمعععازات والإسعععهامات  عععا الو عععدة التعععد يعمعععل  هعععا  ، و ععع ا بيعععان يوضععع  بعععا قريت التطعععويري بيععان  -2

 .مدعما با س ندات ا ؤيدة ل لك حن وجدت

ععار بيعععان ا هعععارات والقعععدرات الخاصعععة بالقعععدرة عةعععف التمديعععد  -3 القعععرارات  واتخعععاذوالقيعععادة  والمبتكع

ةف مؤحلات  عةف وةجادة للعات  جنبيعة وا عرفعة بعلعوم الحاسعت ا دعا وسعابقة العمعل والحصور ع

با نةمعععات الدوليعععة والإقليميعععة وا شعععار ة  عععا ا عععؤتمرات وةععععداد البحعععور والتمتععع  بعععا ةهر اللائعععق 

 والقدرة عةف التخاطت. 

  6×4صور شخصية  9عدد  -4

 صورة الرقم القوم .  -5

 صور  8ا قدمة من  صل + تكون جمي  ا س ندات  -6
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  نموذج بيانات بوابة الوظائف الحكومية للعلان عن وظيفة

 مدير حدارة الرياخيص

 مدير حدارة الرياخيص اسم الوظيفة

 قطاع النقل البحري  جهة العمل 

 وزارة النقل اسم الوزارة

العامعة للسعفن والرعياخيص، وتقعوم بمنععع   و الإدارة التابععة  تق  عةف قمة وظائف حدارة الرعياخيص الوصف العام للوظيفة

تعععمعععديعععععععد تعععراخعيعععععص  عمعععار الوكالعععة ا لا يعععة والنقعععل السعععا ةا والتحقعععق معععن اسععع يفا ها للشعععرو  

 والعععمعععسعع ندات ا نصوص عليها  ا القرارات الوزارية الععمععنععةععمععة.

 لأ كام  د يحددحا الجهاز ا ر  ي التدريبية التالبيامج  اجتياز  ا هارات الأساسية 
ً
قعانون الخدمعة للتنةيم والإدارة وفقا

 ( ولمئحته التنفي ية. 81/2016ا دنية )

 قدرة  بيية عةف القيادة والتوجيه ووض  الخطط والبيامج ومتابعتها ا هارات الفنية

 و قضععام مععدة الأدنععى مباشععرة، قضععام مععدة بيميععة مقععدارحا عععام عةععف الأقععل  ععا وظيفععة مععن ا سععتو   سنوات الخبية

 عةف الأقل تتفق م  طبيعة عمل الوظيفة ستةكلية مقدارحا 
ً
 عشر عاما

 ذ ر/  نثى النوع
 يتوامم م  نوع  وطبيعة العملمؤحل عار  ا ؤحل

 مقبور فأعةف التقدير
  العمر

 10/12/2023 تاريخ بداية الإعلان
 9/1/2024 تاريخ انتهام التقدم 

 1 ا طلوب للوظيفةالعدد 
  بيانات الإتصار والتقديم

 
 ت

 
عد ل لك قدم الطلبات باسم السيد اللوام بحري/ رئيس قطاع النقل البحري عةف النموذج ا 

 
 
للموارد البشرية " . التطوير سلم باليد للأمانة الفنية للجنة الوظائف القيادية بالإدارة العامة وت

 – ا كس بمانت  وبري النوبارية، عمارة تحيا مصر ارع ش بمقر قطاع النقل البحري ا ؤسسإد" 

 الإسكندرية

بيعان الحالعة معتمععد موضعحا بعه ) التأحيععل العلمعد وا عؤحلات الأعةععف  تقعارير او بيعان  فايععة الأدام  -1 ا س ندات ا طلوبة

افية –عععن السعععنوات السعععابقة   –التعععد شعععللها ا تقععععدم  الخبعععية النوعيعععة وال منيععة للوظعععائف الإشعععر

 –خطابععات الشععكر والتقععدير  –العععدورات التدريبيععة ) مععدتها ونوعهععا ومكانهععا ( العععلاوات ال شععجيعية 

 الج امات حن وجدت و ي بيانات  خعععر  ير  ا تقدم حضافتها (. 

 هعععا الإنمعععازات والإسعععهامات  عععا الو عععدة التعععد يعمعععل  ، و ععع ا بيعععان يوضععع  بعععا قريت التطعععويري بيععان  -2

 .مدعما با س ندات ا ؤيدة ل لك حن وجدت

ععار بيعععان ا هعععارات والقعععدرات الخاصعععة بالقعععدرة عةعععف التمديعععد  -3 القعععرارات  واتخعععاذوالقيعععادة  والمبتكع

والحصور عةف مؤحلات  عةف وةجادة للعات  جنبيعة وا عرفعة بعلعوم الحاسعت ا دعا وسعابقة العمعل 

با نةمعععات الدوليعععة والإقليميعععة وا شعععار ة  عععا ا عععؤتمرات وةععععداد البحعععور والتمتععع  بعععا ةهر اللائعععق 

 والقدرة عةف التخاطت. 

  6×4صور شخصية  9عدد  -4

 صورة الرقم القوم .  -5

 صور  8كون جمي  ا س ندات ا قدمة من  صل + ت -6
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  نموذج بيانات بوابة الوظائف الحكومية للعلان عن وظيفة

 مدير حدارة شلمون البحارة

 مدير حدارة شلمون البحارة اسم الوظيفة

 قطاع النقل البحري  جهة العمل 

 وزارة النقل اسم الوزارة

للعمالعععة البحريعععة، وتهعععد  حدعععف الإدارة العامعععة التابععععة  شعععلمون البحعععارةعةعععف قمعععة وظعععائف حدارة  تقععع  الوصف العام للوظيفة

متابعة شعلمون البحعارة وتعوفيي الحلعور للمشعاكل التعد تعرعيض عملهعم، بمعا يمكعنهم معن  دام الأعمعار 

 عةف   مل وجه.

 لأ كام  التدريبية التد يحددحا الجهاز ا ر  ي البيامج  اجتياز  ا هارات الأساسية 
ً
قعانون الخدمعة للتنةيم والإدارة وفقا

 ( ولمئحته التنفي ية. 81/2016ا دنية )

 قدرة  بيية عةف القيادة والتوجيه ووض  الخطط والبيامج ومتابعتها ا هارات الفنية

 و قضععام مععدة الأدنععى مباشععرة، قضععام مععدة بيميععة مقععدارحا عععام عةععف الأقععل  ععا وظيفععة مععن ا سععتو   سنوات الخبية

 عةف الأقل تتفق م  طبيعة عمل الوظيفة ستةكلية مقدارحا 
ً
 عشر عاما

 ذ ر/  نثى النوع
 يتوامم م  نوع  وطبيعة العملمؤحل عار  ا ؤحل

 مقبور فأعةف التقدير
  العمر

 10/12/2023 تاريخ بداية الإعلان
 9/1/2024 تاريخ انتهام التقدم 

 1 العدد ا طلوب للوظيفة
  بيانات الإتصار والتقديم

 
 ت

 
عد ل لك قدم الطلبات باسم السيد اللوام بحري/ رئيس قطاع النقل البحري عةف النموذج ا 

 
 
للموارد البشرية " . التطوير سلم باليد للأمانة الفنية للجنة الوظائف القيادية بالإدارة العامة وت

 – ري النوبارية، عمارة تحيا مصر ا كس بمانت  وبشارع  بمقر قطاع النقل البحري ا ؤسسإد" 

 الإسكندرية

بيعان الحالعة معتمععد موضعحا بعه ) التأحيععل العلمعد وا عؤحلات الأعةععف  تقعارير او بيعان  فايععة الأدام  -1 ا س ندات ا طلوبة

افية –عععن السعععنوات السعععابقة   –التعععد شعععللها ا تقععععدم  الخبعععية النوعيعععة وال منيععة للوظعععائف الإشعععر

 –خطابععات الشععكر والتقععدير  –العععدورات التدريبيععة ) مععدتها ونوعهععا ومكانهععا ( العععلاوات ال شععجيعية 

 الج امات حن وجدت و ي بيانات  خعععر  ير  ا تقدم حضافتها (. 

 هعععا الإنمعععازات والإسعععهامات  عععا الو عععدة التعععد يعمعععل  ، و ععع ا بيعععان يوضععع  بعععا قريت التطعععويري بيععان  -2

 .مدعما با س ندات ا ؤيدة ل لك حن وجدت

ععار بيعععان ا هعععارات والقعععدرات الخاصعععة بالقعععدرة عةعععف التمديعععد  -3 القعععرارات  واتخعععاذوالقيعععادة  والمبتكع

والحصور عةف مؤحلات  عةف وةجادة للعات  جنبيعة وا عرفعة بعلعوم الحاسعت ا دعا وسعابقة العمعل 

با نةمعععات الدوليعععة والإقليميعععة وا شعععار ة  عععا ا عععؤتمرات وةععععداد البحعععور والتمتععع  بعععا ةهر اللائعععق 

 والقدرة عةف التخاطت. 

  6×4صور شخصية  9عدد  -4

 صورة الرقم القوم .  -5

 صور  8كون جمي  ا س ندات ا قدمة من  صل + ت -6
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  نموذج بيانات بوابة الوظائف الحكومية للعلان عن وظيفة

 مدير حدارة العلاقات العمالية الدولية

 مدير حدارة العلاقات العمالية الدولية اسم الوظيفة

 قطاع النقل البحري  جهة العمل 

 وزارة النقل اسم الوزارة

لدارة العامعععة للعمالعععة البحريعععة، التابععععة لعععتقععع  عةعععف قمعععة وظعععائف حدارة العلاقعععات العماليعععة الدوليعععة  للوظيفةالوصف العام 

الإعداد وا شار ة  ا ا ؤتمرات الدولية والإقليمية الخاصة بالبحارة لتنمية قدراتهم وتبعادر وتقوم ب

بمعا  ة ا تعلقعة بالعمالعة البحريعةالخبيات الفنية  ا ح ا المجار وتمثيل الدولة  ا المجتماععات الدوليع

 .يحقق ا ستهد  منها

 لأ كععام  التدريبيععة التععد يحععددحا الجهععاز ا ر عع ي البععيامج  اجتيععاز  ا هارات الأساسية 
ً
قععانون الخدمععة للتنةععيم والإدارة وفقععا

 ( ولمئحته التنفي ية. 81/2016ا دنية )

 قدرة  بيية عةف القيادة والتوجيه ووض  الخطط والبيامج ومتابعتها ا هارات الفنية

 و قضعام معدة كليعة الأدنعى مباشعرة، قضام مدة بيمية مقدارحا عام عةف الأقل  عا وظيفعة معن ا سعتو   سنوات الخبية

 عةف الأقل تتفق م  طبيعة عمل الوظيفة ستةمقدارحا 
ً
 عشر عاما

 ذ ر/  نثى النوع
 يتوامم م  نوع  وطبيعة العمل مؤحل عار ا ؤحل

 مقبور فأعةف التقدير
  العمر

 10/12/2023 تاريخ بداية الإعلان
 9/1/2024 تاريخ انتهام التقدم 

 1 العدد ا طلوب للوظيفة
  بيانات الإتصار والتقديم

 
 ت

 
عد ل لك قدم الطلبات باسم السيد اللوام بحري/ رئيس قطاع النقل البحري عةف النموذج ا 

 
 
للموارد البشرية " . التطوير سلم باليد للأمانة الفنية للجنة الوظائف القيادية بالإدارة العامة وت

 – ا كس بمانت  وبري النوبارية، عمارة تحيا مصر شارع  بمقر قطاع النقل البحري ا ؤسسإد" 

 الإسكندرية

بيان الحالة معتمد موضحا به ) التأحيل العلمد وا ؤحلات الأعةف  تقارير او بيان  فاية الأدام عن  -1 ا س ندات ا طلوبة

افية التعد شعللها ا تقععدم  –السنوات السابقة  الععدورات  –الخبية النوعية وال منية للوظائف الإشعر

الج امات حن  –والتقدير خطابات الشكر  –التدريبية ) مدتها ونوعها ومكانها ( العلاوات ال شجيعية 

 وجدت و ي بيانات  خعععر  ير  ا تقدم حضافتها (. 

الإنمععععازات والإسععععهامات  ععععا الو ععععدة التععععد يعمععععل  هععععا  ، و عععع ا بيععععان يوضعععع  بععععا قريت التطععععويري بيععععان  -2

 .مدعما با س ندات ا ؤيدة ل لك حن وجدت

القعععععرارات  واتخعععععاذوالقيعععععادة  تكعععععار والمببيععععان ا هعععععارات والقعععععدرات الخاصعععععة بالقعععععدرة عةعععععف التمديعععععد  -3

والحصععور عةععف مععؤحلات  عةععف وةجععادة للععات  جنبيععة وا عرفععة بعلععوم الحاسععت ا دععا وسععابقة العمععل 

با نةمععععات الدوليععععة والإقليميععععة وا شععععار ة  ععععا ا ععععؤتمرات وةعععععداد البحععععور والتمتعععع  بععععا ةهر اللائععععق 

 والقدرة عةف التخاطت. 

  6×4صور شخصية  9عدد  -4

 الرقم القوم .  صورة -5

 صور  8تكون جمي  ا س ندات ا قدمة من  صل +  -6
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  نموذج بيانات بوابة الوظائف الحكومية للعلان عن وظيفة

 مدير حدارة ا عاحدات والمتفاقيات الدولية

 مدير حدارة ا عاحدات والمتفاقيات الدولية اسم الوظيفة

 قطاع النقل البحري  جهة العمل 

 وزارة النقل اسم الوزارة

لمون النقععل شععتقعع  عةععف قمععة وظععائف حدارة ا عاحععدات والمتفاقيععات الدوليععة التابعععة لععلدارة ا ر  يععة ل الوصف العام للوظيفة

دراسععة جععدو  الإنضععمام للاتفاقيععات الدوليععة ا تعلقععة بتع يعع  السععلامة والأمععن البحععري، وتهععد  حدععف 

 رور البحري ومتابعة تنفي حا مع  الجهعات ا عنيعة البحري ومن  ومكافحة التلور البحري، وتيسييي ا

 بالدولة.

 لأ كعام  قعانون الخدمععة البعيامج  اجتيعاز  ا هارات الأساسية 
ً
التدريبيعة التعد يحعددحا الجهعاز ا ر ع ي للتنةعيم والإدارة وفقعا

 ( ولمئحته التنفي ية. 81/2016ا دنية )

 يه ووض  الخطط والبيامج ومتابعتهاقدرة  بيية عةف القيادة والتوج ا هارات الفنية

 و قضعام معدة كليعة الأدنعى مباشعرة، قضام مدة بيمية مقدارحا عام عةف الأقل  عا وظيفعة معن ا سعتو   سنوات الخبية

 عةف الأقل تتفق م  طبيعة عمل الوظيفة ستةمقدارحا 
ً
 عشر عاما

 ذ ر/  نثى النوع
 يتوامم م  نوع  وطبيعة العملمؤحل عار  ا ؤحل

 مقبور فأعةف التقدير
  العمر

 10/12/2023 تاريخ بداية الإعلان
 9/1/2024 تاريخ انتهام التقدم 

 1 العدد ا طلوب للوظيفة
  بيانات الإتصار والتقديم

 
 ت

 
عد ل لك قدم الطلبات باسم السيد اللوام بحري/ رئيس قطاع النقل البحري عةف النموذج ا 

 
 
للموارد البشرية " . التطوير سلم باليد للأمانة الفنية للجنة الوظائف القيادية بالإدارة العامة وت

 – ا كس بمانت  وبري النوبارية، عمارة تحيا مصر شارع  بمقر قطاع النقل البحري ا ؤسسإد" 

 الإسكندرية

بيان الحالة معتمد موضحا به ) التأحيل العلمد وا ؤحلات الأعةف  تقارير او بيان  فاية الأدام عن  -1 ا س ندات ا طلوبة

افية التعد شعللها ا تقععدم  –السنوات السابقة  الععدورات  –الخبية النوعية وال منية للوظائف الإشعر

الج امات حن  –والتقدير خطابات الشكر  –التدريبية ) مدتها ونوعها ومكانها ( العلاوات ال شجيعية 

 وجدت و ي بيانات  خعععر  ير  ا تقدم حضافتها (. 

الإنمععععازات والإسععععهامات  ععععا الو ععععدة التععععد يعمععععل  هععععا  ، و عععع ا بيععععان يوضعععع  بععععا قريت التطععععويري بيععععان  -2

 .مدعما با س ندات ا ؤيدة ل لك حن وجدت

القعععععرارات  واتخعععععاذوالقيعععععادة  تكعععععار والمببيععععان ا هعععععارات والقعععععدرات الخاصعععععة بالقعععععدرة عةعععععف التمديعععععد  -3

والحصععور عةععف مععؤحلات  عةععف وةجععادة للععات  جنبيععة وا عرفععة بعلععوم الحاسععت ا دععا وسععابقة العمععل 

با نةمععععات الدوليععععة والإقليميععععة وا شععععار ة  ععععا ا ععععؤتمرات وةعععععداد البحععععور والتمتعععع  بععععا ةهر اللائععععق 

 والقدرة عةف التخاطت. 

  6×4صور شخصية  9عدد  -4

 الرقم القوم .  صورة -5

 صور  8تكون جمي  ا س ندات ا قدمة من  صل +  -6
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  نموذج بيانات بوابة الوظائف الحكومية للعلان عن وظيفة

 مدير حدارة  ر ة البضار 

 مدير حدارة  ر ة البضار  اسم الوظيفة

 قطاع النقل البحري  جهة العمل 

 وزارة النقل اسم الوزارة

وتهعععد  حدعععف ، ا عععوانىملمون شعععالتابععععة لعععلدارة ا ر  يعععة لحدارة  ر عععة البضعععار  تقععع  عةعععف قمعععة وظعععائف  الوصف العام للوظيفة

ععاب بمعععواني الجمهوريعععة  متابععععة  ر عععة البضعععار   ح صعععائية لبيانعععات  وةععععداد تقعععارير والحاويعععات والركع

، الأدامعرضععها عةععف الر سععام لتقععدير مسعععتو  و  دوريعععة الحر ععة وبيععان مقععارن لععلأدام بععا وانىم بصعععفة

 رف  مستو  الأدام وضبط الأعمار. هد  قري ات ا وض  و 

 لأ كععام  التدريبيععة التععد يحععددحا الجهععاز ا ر عع ي البععيامج  اجتيععاز  ا هارات الأساسية 
ً
قععانون الخدمععة للتنةععيم والإدارة وفقععا

 ( ولمئحته التنفي ية. 81/2016ا دنية )

 قدرة  بيية عةف القيادة والتوجيه ووض  الخطط والبيامج ومتابعتها ا هارات الفنية

 و قضعام معدة كليعة الأدنعى مباشعرة، قضام مدة بيمية مقدارحا عام عةف الأقل  عا وظيفعة معن ا سعتو   سنوات الخبية

 عةف الأقل تتفق م  طبيعة عمل الوظيفة ستةمقدارحا 
ً
 عشر عاما

 ذ ر/  نثى النوع
 يتوامم م  نوع  وطبيعة العملمؤحل عار  ا ؤحل

 مقبور فأعةف التقدير
  العمر

 10/12/2023 تاريخ بداية الإعلان
 9/1/2024 تاريخ انتهام التقدم 

 1 العدد ا طلوب للوظيفة
  بيانات الإتصار والتقديم

 
 ت

 
 قدم الطلبات باسم السيد اللوام بحري/ رئيس قطاع النقل البحري عةف النموذج ا 

 
سلم باليد للأمانة عد ل لك وت

 بمقر قطاع النقل البحري للموارد البشرية " . التطوير ا ؤسسإد" الفنية للجنة الوظائف القيادية بالإدارة العامة 

 الإسكندرية – عمارة تحيا مصر  ا كس بمانت  وبري النوبارية،شارع 

بيعععععان الحالعععععة معتمعععععد موضعععععحا بعععععه ) التأحيعععععل العلمعععععد وا عععععؤحلات الأعةعععععف  تقعععععارير او بيعععععان  فايعععععة الأدام ععععععن  -1 ا س ندات ا طلوبة

افية التععععععد شعععععععللها ا تقععععععععدم  –السععععععنوات السعععععععابقة  الععععععععدورات  –الخبعععععععية النوعيععععععة وال منيعععععععة للوظعععععععائف الإشعععععععر

الجع امات حن وجعدت  –التقعدير خطابعات الشعكر و  –التدريبية ) مدتها ونوعها ومكانها ( العلاوات ال شجيعية 

 و ي بيانات  خعععر  ير  ا تقدم حضافتها (. 

الإنمععععازات والإسععععهامات  ععععا الو ععععدة التععععد يعمععععل  هععععا مععععدعما  ، و عععع ا بيععععان يوضعععع  بععععا قريت التطععععويري بيععععان  -2

 .با س ندات ا ؤيدة ل لك حن وجدت

ععار بيعععان ا هعععارات والقعععدرات الخاصعععة بالقعععدرة عةعععف التمديعععد  -3 القعععرارات والحصعععور  واتخعععاذوالقيعععادة  والمبتكع

عةععف مععؤحلات  عةععف وةجععادة للععات  جنبيععة وا عرفععة بعلععوم الحاسععت ا دععا وسععابقة العمععل با نةمععات الدوليععة 

 والإقليمية وا شار ة  ا ا ؤتمرات وةعداد البحور والتمت  با ةهر اللائق والقدرة عةف التخاطت. 

  6×4صور شخصية  9عدد  -4

 صورة الرقم القوم .  -5

 صور  8تكون جمي  ا س ندات ا قدمة من  صل +  -6
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  نموذج بيانات بوابة الوظائف الحكومية للعلان عن وظيفة

 مدير حدارة  ر ة السفن

 مدير حدارة  ر ة السفن اسم الوظيفة

 قطاع النقل البحري  جهة العمل 

 وزارة النقل اسم الوزارة

تقعععع  عةععععف قمععععة وظععععائف حدارة  ر ععععة السععععفن التابعععععة لععععلدارة ا ر  يععععة لشععععلمون ا ععععوانىم، وتهععععد  حدععععف  الوصف العام للوظيفة

ح صعععائية لبيانعععات  ر عععة السعععفن وبيعععان  وةععععداد تقعععارير بمعععوانىم الجمهوريعععة   السعععفنمتابععععة  ر عععة 

 رفعع  مسععتو   هععد  قري ععات ا وضعع  ، و لتقععدير مسععتو  الأدام دوريععة مقععارن لععلأدام بععا وانىم بصععفة

 الأدام وضبط الأعمار.

 لأ كععام  التدريبيععة التععد يحععددحا الجهععاز ا ر عع ي البععيامج  اجتيععاز  ا هارات الأساسية 
ً
قععانون الخدمععة للتنةععيم والإدارة وفقععا

 ( ولمئحته التنفي ية. 81/2016ا دنية )

 قدرة  بيية عةف القيادة والتوجيه ووض  الخطط والبيامج ومتابعتها ا هارات الفنية

 و قضعام معدة كليعة الأدنعى مباشعرة، قضام مدة بيمية مقدارحا عام عةف الأقل  عا وظيفعة معن ا سعتو   سنوات الخبية

 عةف الأقل تتفق م  طبيعة عمل الوظيفة ستةمقدارحا 
ً
 عشر عاما

 ذ ر/  نثى النوع
 يتوامم م  نوع  وطبيعة العملمؤحل عار  ا ؤحل

 مقبور فأعةف التقدير
  العمر

 10/12/2023 تاريخ بداية الإعلان
 9/1/2024 تاريخ انتهام التقدم 

 1 العدد ا طلوب للوظيفة
  بيانات الإتصار والتقديم

 
 ت

 
عد ل لك قدم الطلبات باسم السيد اللوام بحري/ رئيس قطاع النقل البحري عةف النموذج ا 

 
 
للموارد البشرية " . التطوير سلم باليد للأمانة الفنية للجنة الوظائف القيادية بالإدارة العامة وت

 – ا كس بمانت  وبري النوبارية، عمارة تحيا مصر شارع  بمقر قطاع النقل البحري ا ؤسسإد" 

 الإسكندرية

بيان الحالة معتمد موضحا به ) التأحيل العلمد وا ؤحلات الأعةف  تقارير او بيان  فاية الأدام عن  -1 ا س ندات ا طلوبة

افية التعد شعللها ا تقععدم  –السنوات السابقة  الععدورات  –الخبية النوعية وال منية للوظائف الإشعر

الج امات حن  –والتقدير خطابات الشكر  –التدريبية ) مدتها ونوعها ومكانها ( العلاوات ال شجيعية 

 وجدت و ي بيانات  خعععر  ير  ا تقدم حضافتها (. 

الإنمععععازات والإسععععهامات  ععععا الو ععععدة التععععد يعمععععل  هععععا  ، و عععع ا بيععععان يوضعععع  بععععا قريت التطععععويري بيععععان  -2

 .مدعما با س ندات ا ؤيدة ل لك حن وجدت

القعععععرارات  واتخعععععاذوالقيعععععادة  تكعععععار والمببيععععان ا هعععععارات والقعععععدرات الخاصعععععة بالقعععععدرة عةعععععف التمديعععععد  -3

والحصععور عةععف مععؤحلات  عةععف وةجععادة للععات  جنبيععة وا عرفععة بعلععوم الحاسععت ا دععا وسععابقة العمععل 

با نةمععععات الدوليععععة والإقليميععععة وا شععععار ة  ععععا ا ععععؤتمرات وةعععععداد البحععععور والتمتعععع  بععععا ةهر اللائععععق 

 والقدرة عةف التخاطت. 

  6×4صور شخصية  9عدد  -4

 الرقم القوم .  صورة -5

 صور  8تكون جمي  ا س ندات ا قدمة من  صل +  -6
 


